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Wir kommunizieren unsere Unternehmenspersönlichkeit auf 
Basis strategischer Ziele, der Fähigkeiten des Unternehmens 
sowie der Erwartungen unserer Kunden und Partner.

Service Company – Familienunternehmen

DIE VISION – DAS LEITBILD

Innovationstreiber

Deutscher Hersteller

Kompetenz

Service Company

Bessere Lösungen

Flexibilität

Erich Sennebogen Erich Sennebogen jun. Walter Sennebogen
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In unserer Kommunikation spiegeln wir die Werte und Ziele 
des Unternehmens glaubhaft und dauerhaft wider. Alle 
Bereiche des Unternehmens, von der Qualität bis zum Design 
der Produkte, unsere Dienstleistungen sowie die inhalt-
liche und formale Gestaltung von Kommunikationsmedien 
werden von unserer Vision getragen.

SENNEBOGEN ist weltweit als Innovationstreiber und 
Hersteller in den Branchen des Materialumschlags und der 
Kran technik in einer führenden Position verankert.

Unsere Kunden und Partner vertrauen unserer Kompetenz 
und unseren Leistungen als eine nachhaltige und verant-
wortungsvolle Service Company.

Mit Kontinuität realisieren wir sichtbar bessere Lösungen 
und bewahren unsere Schnelligkeit und Flexibilität durch die 
direkte Kommunikation mit allen Entscheidungsträgern.

Die Vision
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Partnerschaftliche Beratung

Solide und robuste Technik

Verfügbarkeit/Zuverlässigkeit

Wirtschaftliche Unabhängigkeit

Kontinuierliche Verbesserungen

Produktion Made in Germany

Vertreten auf allen Kontinenten

Als ein traditionsreiches Familienunternehmen – gestärkt 
durch über 58 Jahre Erfahrung und Innovationsleistungen – 
sind und bleiben wir eine Firma zum Anfassen und lassen 
uns durch die folgenden Werte leiten:

Leitbild – unsere Werte und Ziele

DIE VISION – DAS LEITBILD

Orientierung –                 Vertrauen – Kundennutzen
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 Wir leisten einen wesentlichen Beitrag zu ergonomischen und 
sicheren Arbeitsplätzen. Mit jeder ausgelieferten Maschine schaff en 
wir einen modernen und eff ektiven Arbeitsplatz.

 Unsere wirtschaftliche Stärke und Unabhängigkeit bilden die Basis 
für langfristige Stabilität und Entwicklung im Unternehmen; wir 
setzen auf ein profi tables, langfristiges organisches Wachstum.

Orientierung –                 Vertrauen – Kundennutzen

 In der Produktentwicklung stehen Verfügbarkeit 
und Zuverlässigkeit unserer Produkte im Vordergrund; 
SENNEBOGEN verfügt über die unumstrittene Kompetenz, 
Technologie sinnvoll und wirtschaftlich einzusetzen 
und beherrscht damit Komplexität und Hochleistung 
ohne Overengineering.

 Im Sinne unserer Kunden erzielen wir mittels solider 
und robuster Technik beste Werthaltigkeit und Langle-
bigkeit für unsere Geräte.

 Unseren hohen Qualitätsanspruch sichern wir mit 
kontinuierlichen Verbesserungsprozessen in allen 
Unternehmensbereichen.

 Wir setzen auf fl exible und moderne Produktions-
methoden in Deutschland und investieren weiterhin 
erfolgreich in diese Standorte.

 Wir setzen uns intensiv mit unseren Kunden und 
Partnern, ihren Märkten und Herausforderungen aus-
einander. Dabei orientieren wir uns lösungsorientiert 
an den Wettbewerbsvorteilen unserer Kunden und 
Partner.

 In enger und vertrauensvoller Partnerschaft arbeiten 
wir mit regionalen Vertriebs- und Servicepartnern zum 
Nutzen der Kunden vor Ort zusammen.

 Unsere Kunden werden mit einem vielfältigen Ange-
 bot an Lösungen beraten, da wir in den Branchen des 
Materialumschlags und der Krantechnik Komplett-
anbieter mit unseren umfassenden Produktlinien sind.

 Wir tragen dazu bei, dass wichtige Güter und wert  -
volle Rohstoff e umgeschlagen und im Wertstoff kreis-
lauf erhalten bleiben. Mit unseren Geräten wird der 
Bau wichtiger Verkehrsverbindungen und Infrastruk-
turen schnell und sicher vorangebracht.
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Marktsegmente

Green Line

Crane Line 

Port Line 

Spezialgeräte 

Kundenspezifi sche Lösungen

Erfahrungsaustausch

Wir haben unser Wissen über Märkte und Applikationen in 
eigenständigen Produktbereichen gebündelt; ausgewiesene 
Spezialisten verstehen und betreuen unsere Kunden in ihren 
spezifi schen Branchen.

Marktorientierung

DIE ORGANISATION

Zuhören –                 den Kunden verstehen
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Zuhören –                 den Kunden verstehen

Kundennähe demonstrieren wir nicht nur bei Messen, 
sondern heißen Kunden und Besucher bei Werks-
besuchen und Werksführungen sowie Gerätepräsen-
tationen regelmäßig bei uns willkommen.

Mit unserer Erfahrung und Kompetenz erzielen wir 
den bestmöglichen Nutzen für unsere Kunden in den 
Branchen:

 Den Fokus auf die einzelnen Produktbereiche setzen 
wir konsequent in der Entwicklung, dem Produktmanage-
ment, der Vertriebsorganisation als auch den Produktions-
werken in den Standorten Wackersdorf und Straubing um.

 Die SENNEBOGEN Tochtergesellschaften sowie das 
fl ächendeckende Netz von Vertriebs- und Servicepartnern 
gewährleisten Kundennähe in der Beratung, im Kundendienst 
und in der zeitnahen und wichtigen Ersatzteilversorgung.

 Die Aktivitäten für Schulung und praxisnahes Training 
werden kontinuierlich ausgebaut, der Erfahrungsaustausch 
der Anwender und Betreiber gefördert und die bestmögliche 
Nutzung unserer Geräte sichergestellt.

 Unsere besondere Marktorientierung zeigt sich am Cus-
tomizing der Produkte auf spezielle Kundenanforderungen, 
für die wir damit eigene spezifi sche Lösungen realisieren.

Materialumschlag
Green Line

Schrottumschlag
Abfall/Recycling/Energie
Holz- und Forstwirtschaft
Hafen
Abbruch
Agrarwirtschaft/Biomasse
Gemeinden/Industrie

Krantechnik
Crane Line

Hochbau/Tiefbau
Spezialtiefbau
Bau allgemein
Kranvermietung
Gewinnungsindustrie
Abbruch
Industrie und Bauwirtschaft

Hafenumschlag
Port Line

Stückgutumschlag
Schüttgutumschlag
Schwerlastumschlag
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Schrottumschlag

Abfall/Recycling/Energie

Holz- und Forstwirtschaft

Hafen

Abbruch

Agrarwirtschaft/Biomasse

Gemeinden/Industrie

Unsere Green Line Materialumschlaggeräte erfüllen die 
Anforderungen, die anspruchsvolle Kunden an moderne 
Pro zessmaschinen stellen. Die Maschinen meistern höchste 
Beanspruchungen dauerhaft und erfüllen auch bei 7.000 
Betriebsstunden im Jahr zuverlässig ihre Aufgabe. Unsere 
Kunden schätzen vor allem die überlegene Verfügbarkeit, 
die hohe Zuverlässigkeit und die robuste und hochwertige 
Ausführung aller Komponenten.

Branchenkompetenz Green Line

GREEN LINE   I   CRANE LINE   I   PORT LINE

Leistungsstark –              kraftvoll – universell

Deutschland

Deutschland

Türkei
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Ob in der Agrarwirtschaft, den Gemeinden oder in 
der Industrie – die Familie der Multiloader bleibt 
einzigartig in ihrer Vielfalt der Anwendungen. In der 
idealen Kombination von Radlader und Telehandler 
wird diese Maschine mit Schaufel, Hubgabel, Schnee-
räumschild, Kehrmaschine oder anderen Anbau-
geräten höchst fl exibel betrieben. Und mit der ein-
zigartigen, hydraulisch hochfahrbaren Kabine bleibt 
bei jeder Arbeit die perfekte Übersicht gewahrt.

Schrott ist wertvoll – umso sicherer und schneller muss er 
umgeschlagen werden. Vom hohen Pile am Schrottplatz bis 
zum Schiff  mit extremen Anforderungen an Reichweite und 
Reichtiefe, wir stellen uns und unsere robusten Maschinen 
auf sehr individuelle Anforderungen ein. Unsere Vielfalt an 
Lösungen ist am Markt unübertroff en.

Unsere Maschinen nutzen unseren Kunden im Abfall und 
Recycling nur dann, wenn wir sie auch für ihre schwierigen 
Anwendungen konzipieren. Extrem staubige Luft und eine 
sehr heiße Umgebung besitzen keinen Einfl uss auf die Per-
formance unserer Geräte.

Pick & Carry Maschinen im Holz sind komplett auf das Greifen 
und Verfahren mit schweren Holzladungen ausgelegt. Der 
Fahrer behält den besten Überblick, fährt sicher und stabil 
mit dem extrem stabilen Unterwagen – trotz kompaktester 
Abmessungen.

Wer im Wasserbau arbeitet, im Abbruch, im Hafen oder der 
Industrie, weiß die Vorteile der fl exiblen Umschlaggeräte mit 
ihrem modularen Aufbau zu schätzen. Dauerhaft sicher und 
zuverlässig.

Leistungsstark –              kraftvoll – universell

Norwegen

Mauritius

Green Line Team
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Hochbau/Tiefbau

Spezialtiefbau

Bau allgemein

Kranvermietung

Gewinnungsindustrie

Abbruch

Industrie und Bauwirtschaft

Ein Kran wird zu etwas Besonderem, wenn Sie ihn auch 
nach Jahren des Betriebs nicht mehr aus der Hand geben 
wollen. Aufgrund ihrer enormen Zuverlässigkeit und ihrer 
einfach verständlichen Technik sorgen die SENNEBOGEN 
Kräne selbst nach sehr langen Nutzungsdauern für einen 
reibungslosen Einsatz auf jeder Baustelle. Dass unsere 
Maschinen darüber hinaus extrem einfach zu warten, 
schnell einsatzbereit und äußerst kompakt sind, macht 
sie einzigartig.

Branchenkompetenz Crane Line

GREEN LINE   I   CRANE LINE   I   PORT LINE

Zuverlässig – wertstabil –                 langlebig

Deutschland Deutschland Antarktis



11

Wer anstelle mehrerer Maschinen mit einem Multi-
crane auskommt, investiert weitsichtig. Der Multi-
crane defi niert mit 8 t Traglast, einer auf über 4 m 
hochfahrbaren Kabine und einem Heckradius von 
weniger als 2 m eine neue Geräteklasse. Und mit den 
unterschiedlichsten Anbaugeräten stemmt er die 
unterschiedlichsten Aufgaben souverän und fl exibel – 
Kunden in der Industrie und in der Bauwirtschaft 
schätzen dies.

 Kranvermieter schätzen die SENNEBOGEN Krane aufgrund 
ihrer schnellen Einsatzbereitschaft auf der Baustelle, der sehr 
guten Transportierbarkeit auf der Straße oder aufgrund ihres 
hohen Wiederverkaufswertes. Was alle Kranvermieter gemein-
sam haben: Sie haben sich deshalb für einen SENNEBOGEN 
Kran entschieden, weil dieser seine Wirtschaftlichkeit täglich 
unter Beweis stellt. 

 Unsere Seilbagger werden sowohl in der Gewinnung als 
auch im Abbruch erfolgreich eingesetzt. Beide Applikationen 
stellen die höchsten Anforderungen an Mensch und Maschi-
ne, die zu einer Einheit verschmelzen, wenn der Fahrer die 
wahren Leistungspotentiale der Maschine ausschöpft.

 SENNEBOGEN Telekrane eignen sich hervorragend für den 
harten Einsatz auf jeder Baustelle, weshalb namhafte Kunden 
seit vielen Jahren auf unsere Maschinen setzen. Und ob im 
Wasserbau oder im Rough Terrain – wenn die Anforderungen 
wachsen, entdecken Sie erst die wahren Möglichkeiten unserer 
Telekrane.

Zuverlässig – wertstabil –                 langlebig

 Lasten im Hochbau zuverlässig zu heben und zu 
halten, ist eines. Wenn der Raupenkran unter Last 
auch noch sicher und wendig verfahren kann, zeigen 
sich die wahren Merkmale der Maschine. Mit den 
Raupenkranen haben wir Kraft, Stabilität und Flexi-
bilität vereint.

 Im Spezialtiefbau setzen auch namhafte Partner 
auf SENNEBOGEN Trägergeräte. Vom Schlitzwand-
greifer bis zur Verrohrungsmaschine – spezielle 
Anbaugeräte für den Tiefbau werden über unsere 
Trägergeräte und Seilbagger sicher geführt und an-
getrieben – und sorgen für sicheres Abbohren von 
Gründungspfählen und die Herstellung von Wänden.

Crane Line Team Schweiz

England
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Stückgutumschlag

Schüttgutumschlag

Schwerlastumschlag     
Unsere Krane und Umschlaggeräte sind fl exibel auf die 
individuellen Anforderungen im Hafen eingestellt. Dank 
eines modularen Baukastensystems bedienen wir nahezu 
jeden Schiff styp, jedes Umschlagsgut und jede Hafengröße 
sicher und zuverlässig. Insbesondere die robuste Ausfüh-
rung sowie die umfangreichen Sicherheitstechniken und 
-standards sorgen dafür, dass der Kran stets verfügbar bleibt 
und der Hafenbetreiber sich auf die Optimierung seiner 
Umschlagszeiten konzentrieren kann.

Branchenkompetenz Port Line

GREEN LINE   I   CRANE LINE   I   PORT LINE

Wirtschaftlich –                 fl exibel – leistungsstark

Türkei Norwegen
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Langlebigkeit und Verfügbarkeit ist das Ergebnis von zwei 
wesentlichen Komponenten, die die SENNEBOGEN Philosophie 
kennzeichnen. Zum einen belassen wir Technologie und 
Technik übersichtlich und verständlich, zum anderen fordern 
wir Höchstleistung und maximale Zuverlässigkeit von jedem 
einzelnen Bauteil. 

Moderne Hafenkrane ermöglichen dem Fahrer, den bestmög-
lichen Überblick über sein gesamtes Arbeitsumfeld zu jeder 
Zeit zu wahren. Die fl exibel positionierbaren Kabinen und 
der schnelle Wechsel unterschiedlichster Arbeitswerkzeuge 
sorgen dafür, dass in kürzester Zeit unterschiedliche An-
forderungen an den Umschlag mit derselben Maschine durch-
geführt werden können. Die jahrzehntelange Erfahrung und 
modernste Computersimulationen garantieren ein Höchst-
maß an Stabilität und Lebensdauer, gewährleisten dauerfeste 
Tragkonstruktionen und damit Bestwerte in puncto Wirt-
schaftlichkeit.

Wirtschaftlich –                 fl exibel – leistungsstark

Taiwan

Jedes Schiff, jeder Hafen ist ein bisschen anders.

Türkei
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Innovationskraft

INNOVATIONEN IN DEN MÄRKTEN

Vielfältige Kabinen

Breitestes Produktspektrum

Größtes Umschlaggeräteprogramm

Innovative Elektroantriebe

Beherrschbare Technik

Mit mehr als fünf Jahrzehnten Erfahrung verfügt SENNEBOGEN 
über eine einzigartige Kompetenz in vielen Fachgebieten.

Ein Auszug aus den aktuellen Innovationen spiegelt auch im 
sechsten Jahrzehnt die Kette der Weiterentwicklungen wider, 
die die Märkte in der Vergangenheit bewegt haben und heute 
die Maßstäbe für die Zukunft defi nieren.

Sichtbar besser –                 nutzenorientiert
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 SENNEBOGEN ist seit Jahren Innovationsführer bei 
Maschinen mit elektrohydraulischen Antriebssystemen 
und erzielt damit herausragende Ergebnisse bei

• der nachhaltigen ökologischen Bilanz
• der signifi kanten Senkung der Life Cycle Kosten
• dem Erreichen deutlich verlängerter Lebensdauern

Sichtbar besser –                 nutzenorientiert

 Überdurchschnittliche Servicefreundlichkeit: Die vor-
bildliche Zugänglichkeit zu jedem Wartungspunkt an der 
Maschine ermöglicht jeden Service schneller, einfacher 
und sicherer durchzuführen.

 Die modulare Bauweise der Maschinen hilft bei der 
Reduktion der Teilevielfalt und gewährleistet ersatzteil-
freundliche Lösungen.

 Wir realisieren Hochleistung ohne Overengineering, 
und gepaart mit der ausgezeichneten Reparaturfähigkeit 
unserer verständlichen technischen Lösungen erzielen 
wir beste Zuverlässigkeit und Verfügbarkeiten.

 SENNEBOGEN ist langjähriger Marktführer bei Raupen-
teleskopkranen und bietet das breiteste Leistungsspek-
trum im Markt an.

 SENNEBOGEN erreicht bei allen Fahrerkabinen ein 
Höchstmaß an Ergonomie für den Fahrer, um in einem 
ideal gestalteten Arbeitsumfeld das Leistungspoten-
zial der Maschine maximal auszuschöpfen.

 Der einzigartige 608 Multicrane defi niert eine neue 
Geräteklasse und ist unerreicht in puncto Traglast, 
Kompaktheit und Übersichtlichkeit.

 Die Multihandler-Serie bietet mit der hochfahrbaren 
Kabine das entscheidende Plus an Arbeitssicherheit; 
sie ist die robusteste Baureihe im Markt für härtesten 
Dauereinsatz.

 Groß – größer – 880; mit dem aktuellen Topmodell 
880 hat SENNEBOGEN neue Standards im oberen 
Leistungsbereich beim Materialumschlag gesetzt.

Innovation bedeutet für uns, Vorhandenes 

spürbar zu verbessern und Neues zu verwirklichen.

USA
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SENNEBOGEN Produktionsstandorte und Niederlassungen Vertriebs- und Servicepartner

Vertriebs- und Servicepartner

GLOBALE PRÄSENZ

Service Company

Weltweite Vertretung

Kompetente Partner für
Vertrieb und Service

Tochtergesellschaften in
Schlüsselregionen

Unseren gemeinsamen Anspruch als eine verantwortungsvolle 
Service-Company erfüllen wir durch kontinuierliche Verbes-
serungen in allen Prozessschritten – in den gemeinsamen 
Leistungen im Vertrieb, in der Produktion, im Kundendienst. 
Jeder Mitarbeiter trägt dazu bei, dass sich Kunden weltweit bei 
SENNEBOGEN gut aufgehoben fühlen und betreut werden.

Think global –                 act local
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Wir sind ein Familienunternehmen – 

und unsere Partner fühlen sich wohl bei uns.

 Sie verfügen über langjährige Erfahrung in unseren 
Branchen und besitzen eine Größe, die dem Markt-
potential, den Kundenanforderungen und den zukünf-
tigen Möglichkeiten gerecht wird.

 Sie gewährleisten den Kunden einen erstklassigen 
Service in der Beratung, im Kundendienst und der Ersatz-
teilversorgung mit dem Ziel langfristiger Kundenbindung.

 Sie setzen unser Verständnis der Marktorientierung 
in der eigenen Organisation um, agieren kundenorien-
tiert am Markt und lösen die Problemstellungen unserer 
Kunden mit eigenen Branchenspezialisten.

 Sie erkennen die Stärken der Gegenwart und die Mög-
lichkeiten für die Zukunft, die in der Zusammenarbeit 
mit SENNEBOGEN liegen und setzen unsere Geräte als 
eines ihrer Hauptvertriebsprodukte ein.

 Sie identifi zieren sich mit unseren Zielen und Werten – 
dem Leitbild von SENNEBOGEN – und investieren in den 
weiteren Ausbau ihrer Service-Aktivitäten.

In den vergangenen Jahren baute SENNEBOGEN das 
Netzwerk an Vertriebs- und Servicepartnern nahezu 
weltweit fl ächendeckend aus. Wir gewährleisten 

damit, dass unseren Kunden durch kompetente 
regionale Ansprechpartner schnell geholfen 

wird, und dies über die komplette 
Lebensdauer unserer Produkte. 
Die SENNEBOGEN Vertriebs- 
und Servicepartner dienen 
unseren Kunden mit folgenden 
Leistungen: 

In wichtigen Schlüsselregionen sind wir mit eigenen 
Tochtergesellschaften vor Ort präsent:

• SENNEBOGEN LLC in Charlotte, USA
• SENNEBOGEN Middle East in Dubai, VAE
• SENNEBOGEN CIS in St. Petersburg/Russland
• SENNEBOGEN Pte. Ltd. in Singapur

Mit diesem Commitment erhalten unsere Kunden 
langfristig Support sowie einen erstklassigen Service.

Team SENNEBOGEN LLC mit Vertriebspartnern in den USA

Messeauftritt mit unserem niederländischen Partner

Think global –                 act local
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1953

die erste Mannschaft

HISTORIE

Erich Sennebogen, 
Leitsatz 1955 bis heute

„Es geht nicht, 
  gibt’s nicht.“

1960

Entwicklung des Unternehmens
1952 Gründung des Unternehmens in Pilling bei Straubing durch Erich Sennebogen sen. 

(Gründungspräsident der Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e.V.)

Produktion von mechanischen Seilbaggern und Kranen 
für die Landwirtschaft und die Bauindustrie

1957

erste Serienproduktion

1966

S4000

1953

Erich Sennebogen und der Dunglader

1958

S800, erste Maschinen im Baueinsatz

1962

SK20 im Hafenumschlag

Prospekt Autobagger S803

1960

Seilmaschinen in der Landwirtschaft

1954

1952
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1962     SK20
1972     SK 15

Entwicklung, Produktion und Vorstellung 
der ersten Hydraulikbagger

1964

Hydraulikbagger SH40

1968

Mobilbagger S467

1968

Raupenbagger S1164R

1964

Mobilbagger S833

1966

Seilbagger S833 
im Schleppschaufeleinsatz

1969

weltweit erster 
vollhydraulischer Seilbagger

Über ein halbes 
Jahrhundert Erfahrung

1969

1964

1976     612 M
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Entwicklung des Unternehmens

Über 50 Jahre Erfahrung

Gewachsenes Know-how

Kontinuierliches Wachstum

Familienunternehmen

Erich Sennebogen, Zitat von 1999

„Wirtschaft ist nicht alles – 
 aber ohne Wirtschaft ist fast 
 alles nichts.“

1982

Die Innovation: GAUH Gelenkausleger

Seilbagger S1240R 

1989 1992

Seilbagger S655R 

1986

 SM 20

1990

1991

Telemobilkran 613

HISTORIE

1982
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Seit über einem Vierteljahrhundert erfolgreich im Spezialtiefbau

Seit vielen Jahrzehnten spezifi sche Lösungen im Materialumschlag

SENNEBOGEN Maschinenproduktion SENNEBOGEN Gruppe Umsatzentwicklung (Mio Euro)

1976

S517

1987

SM28

2010Über ein halbes 
Jahrhundert Erfahrung

1982

1989
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TECHNOLOGIEREGION BAYERN

Standorte

4 Produktionsstandorte

3 Werke in Deutschland

Straubing Werk 2, Industriegebiet Hafen

Fertigstellung 2008
Gesamtfl äche 125.000 m²
Büro- und Produktionsfl äche 20.000 m²
ca. 350 Mitarbeiter

Entwicklung/Konstruktion, Produktion, 
Marketing/Vertrieb von Seilbaggern, Kranen, 
Materialumschlaggeräten und Hafenmobil-
kranen. Spezielle Ausrichtung auf Großgeräte, 
Kleinserien und kundenspezifi sche Lösungen. 

Straubing Service Center

Erweiterung 2008
ca. 50 Mitarbeiter
Kundendienst und Ersatz-
teilversorgung

Kontinuität –                 Planungssicherheit

Straubing Werk 2, Industriegebiet Hafen

Straubing Werk 1, Unternehmenssitz
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Straubing Werk 1, Unternehmenssitz

Fertigstellung 1959
Gesamtfl äche 44.000 m²
Büro- und Produktionsfl äche 
16.000 m²
ca. 200 Mitarbeiter

Hauptsitz der Gruppe sowie Fertigung
von Spezialträgergeräten und Stahl-
baugruppen.

Werk Wackersdorf

Fertigstellung 1991
Gesamtfl äche 160.000 m²
Büro- und Produktionsfl äche 
25.000 m²
ca. 200 Mitarbeiter

Spezielle Ausrichtung auf Serien-
produktion von Umschlaggeräten 
bis zu 80 t Gesamtgewicht.

Werk Balatonfüred/Ungarn

Investition 1996
Gesamtfl äche 120.000 m²
Produktionsfl äche 22.000 m²
ca. 300 Mitarbeiter

Moderner Fertigungsbetrieb für hoch-
wertige Schweiß- und Stahlbaugruppen 
inkl. mechanischer Bearbeitung.

Kontinuität –                 Planungssicherheit

 Wir erzielen wettbewerbsfähige Kostenstrukturen 
durch schlanke Abläufe, den Fokus auf robuste und 
wirtschaftliche Lösungen und qualitativ hochwertige 
Stahlbauteile und Schweißkonstruktionen aus unserem 
eigenen Werk in Ungarn.

 Mit individuell ausgerichteten Standorten in 
Deutschland stellt sich SENNEBOGEN bestmöglich 
auf die Bedürfnisse in der Fertigung vielfältiger 
Maschinentypen ein. Die hohen Anforderungen an 
die Qualität der Maschinen erfüllen wir über die 
individuellen Prozessabläufe in den Werken sowie 
über die Beschaff ung wichtiger Schlüsselkompo-
nenten von namhaften Lieferanten.

Werk Balatonfüred/Ungarn

Werk  Wackersdorf
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Stabilität und Kontinuität

Erstklassige Zulieferer

Laptop und Lederhose
Die Wahl unserer Standorte stärkt unsere Position als Innova-
tions- und Kompetenzführer. Wir beweisen damit Vertrauen in 
unsere erfahrenen Mitarbeiter, und die Stärke unserer Produkte 
rechtfertigt unser Zutrauen in jeden Einzelnen. Produktion 
„Made in Germany“ ist und bleibt für unsere Kunden ein Syno-
nym für nachhaltige Qualität.

Produktion

QUALITÄT UND LEISTUNG

Flexibilität –                 Schnelligkeit
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Flexibilität –                 Schnelligkeit

 Wir reagieren schnell auf Kundenanforderungen und 
verbessern kontinuierlich unsere Prozesse. SENNEBOGEN 
setzt weiterhin Maßstäbe bei Time-To-Market für Ent-
wicklungsprojekte und der Realisierung kundenspezifi -
scher Lösungen.

 Die Mischung aus Laptop und Lederhose bietet einen 
besonderen Reiz für unsere Mitarbeiter, an einem attrak-
tiven Wirtschaftsstandort zu arbeiten und in einer land-
schaftlich reizvollen Umgebung in Bayern zu leben.

 Diese Faktoren tragen dazu bei, dass wir die familiäre 
Atmosphäre im gewachsenen Umfeld beibehalten können 
und weiterhin auf Kontinuität und Stabilität im Sinne 
unserer Kunden setzen.

 Kurze Wege zwischen unseren Standorten in 
Straubing und Wackersdorf schaff en Logistikvorteile 
und vereinfachen die Kommunikation. Unsere Ex-
perten können fl exibel und unkompliziert dort einge-
setzt werden, wo sie benötigt werden.

 Wir beziehen den größten Anteil unserer Kompo-
nenten von deutschen Zulieferern und handeln damit 
im Sinne unserer Kunden, die Wert auf wirtschaftliche 
Lösungen, Werthaltigkeit und Langlebigkeit legen.

 Mit der jahrzehntelangen Erfahrung in der Produk-
tion von Großgeräten und den vier eigenen Produk-
tionsstandorten verantworten und bürgen wir für eine 
hohe Qualität.
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Investitionen in das Wachstum

Ganzheitliche Energiebilanz

Ausbildung und Qualifi kation

Sinnvolle Ökologie Wo andere in Shareholder Values denken, denken und handeln 
wir im Sinne einer verantwortungsvollen und langfristigen 
Strategie, ein Familienunternehmen erfolgreich zu entwickeln. 
Wir sind überzeugt, dass nur die Solidität in diesem Denken 
der Verantwortung und dem Vertrauen gegenüber den Kunden, 
Partnern und Mitarbeitern gerecht wird.

Verantwortung

Nachhaltigkeit –                 und Ausbildung

VERANTWORTUNG – PERSONEN – EMOTIONEN
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Nachhaltigkeit –                 und Ausbildung

 Wir verantworten Technik, die beherrschbar ist und 
versetzen den Kunden damit in die Lage, wichtige Tätig-
keiten bzgl. Wartung und Service an den Maschinen 
sicher und selbständig durchzuführen und erhöhen damit 
die Verfügbarkeit der Maschinen spürbar. 

 SENNEBOGEN versteht die Ausbildung als eine ele-
mentare Basis für die erfolgreiche Unternehmung. Mit 
über 10 % Ausbildungsanteil engagieren wir uns über-
durchschnittlich für junge Menschen, um ihnen einen 
erfolgreichen Berufsstart zu ermöglichen. Hunderte 
junger Mitarbeiter wurden inzwischen bei SENNEBOGEN 
zu eigenen Fachkräften ausgebildet und übernommen. 
Der hohe Wissensstand bei den Mitarbeitern entspricht 
unserem Verständnis von Tradition, Nachhaltigkeit und 
Bildung. Denn Bildung und Wissen bedeuten Zukunft 
und Wohlstand.

 Wir betrachten ganzheitliche Energiebilanzen – 
unser niedriger spezifi scher Treibstoff verbrauch stellt 
nur ein Merkmal bezüglich der Umweltfreundlichkeit 
unserer Maschinen dar. Wir fokussieren zudem auf:

• den eff ektiven Materialeinsatz in den Maschinen
• verlängerte Lebensdauer der Komponenten durch 
 robuste Technik
• reduzierte Aufwendungen für Wartung und Service
• reduzierte Emissionen an Schadstoff en und Lärm 
 durch kontinuierlich verbesserte Technik
• die ganzheitliche Wirtschaftlichkeit der Maschine 
 bei geringeren Life Cycle Kosten

 Das Arbeitsverhalten des Fahrers trägt maßgeblich 
zur wirtschaftlichen und umweltfreundlichen Nutzung 
der Maschinen bei. Wir bilden die Fahrer zu einem 
eff ektiven Umgang mit unseren Maschinen aus.

 Wir bilden in sieben unterschiedlichen Berufen aus 
und sorgen kontinuierlich für qualifi zierten Nach-
wuchs in allen Standorten. Darüber hinaus bieten wir 
permanent Praktikumsplätze, Themen zu Diplom-
arbeiten sowie engagierten Werkstudenten vielfältige 
Beschäftigungen an.
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Flache Hierarchien

Schlüsselfaktor Mitarbeiter

Attraktive Arbeitsplätze
Die Mitarbeiter tragen das Unternehmen. Ihre Ausbildung, 
ihr Wissen und ihre Motivation entscheiden über unseren 
überdurchschnittlichen Erfolg am Markt. Ihre Führung und ihr 
Können gewährleisten, dass wir weiterhin einen Schritt am 
Markt voraus sein werden. 

Personen

Mitarbeiter –                 Kommunikation – Motivation

VERANTWORTUNG – PERSONEN – EMOTIONEN
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Mitarbeiter –                 Kommunikation – Motivation

 Das regionale Ausbildungssystem qualifi ziert Mitar-
beiter für unterschiedliche Anforderungen im Beruf – die 
Lehre, die duale Ausbildung, die Fachhochschulen und 
Universitäten sorgen für den richtig qualifi zierten Nach-
wuchs für alle Berufe und Führungsaufgaben.

 Wir investieren in die Weiterbildung der Mitarbeiter, 
um die Entwicklung des Unternehmens weiter voranzu-
treiben und engagierte Mitarbeiter individuell zu fördern.

 Im hochmodernen Werk 2 im Industriegebiet Strau-
bing Hafen wurden neue und attraktive Arbeitsplätze 
geschaff en sowie durch die Nutzung regenerativer Ener-
gien verantwortungsvolle energiepolitische Maßnahmen 
realisiert.

 Durch kontinuierliche Investitionen in unsere Stand-
orte kommen wir der unternehmerischen Verantwortung 
nach, den nachhaltigen Erfolg der Unternehmensgruppe 
durch stabiles Wachstum zu gewährleisten.

 SENNEBOGEN verfügt über sehr gut qualifi zierte, 
motivierte Mitarbeiter in einem attraktiven und 
entwicklungsfähigen Unternehmen.

 Die Entscheidungsträger des Unternehmens sind 
aktiv in das operative Geschäft eingebunden und sind 
mit den Prozessen, Kunden, Märkten und Produkten 
bestmöglich vernetzt.

 Wir legen Wert auf sehr fl ache Hierarchien und 
leben im Alltag die direkte Kommunikation zu allen 
Entscheidungsträgern im Unternehmen.

 Wir arbeiten stetig mit Hochschulen und Instituten 
zusammen und stellen Praxiserfahrungen wissen-
schaftlichen Methoden gegenüber.
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Vielfältiges Engagement

Vernetzung mit der Umwelt

Sympathieträger

Tägliche Leidenschaft Wir engagieren uns in vielfältiger Form, weil wir überzeugt 
sind, dass nur eine nachhaltige, sympathische und mit der 
Umwelt vernetzte Unternehmung langfristig erfolgreich 
agieren und seine wahre Identität zum Ausdruck bringen kann.

Emotionen

VERANTWORTUNG – PERSONEN – EMOTIONEN

Engagement  
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 Engagement aus Leidenschaft bedeutet für SENNE-
BOGEN, der politischen und gesellschaftlichen Verpfl ich-
tung unseres Unternehmens nachzukommen sowie das 
Umfeld aktiv mitzugestalten. Wir sind leidenschaftlich, 
wenn es um die vielfältige Entwicklung der Kultur, des 
Sports und unserer Umwelt geht.

 Langjährige Partner fühlen sich als ein integrativer 
Teil unserer Familie, weil sie mit Begeisterung die 
täglichen Aufgaben angehen und erfolgreich an einer 
gemeinsamen Zukunft mitwirken können.

 Wir wollen positive Emotionen auslösen, bei unse-
ren Kunden, Lieferanten und Partnern, im regionalen 
Umfeld bei den Mitarbeitern und ihren Familien sowie 
bei der Öff entlichkeit und überall dort, wo wir auftre-
ten und kommunizieren.

 Die Zufriedenheit der Menschen, die leidenschaft-
lich mit unseren Maschinen arbeiten, ist uns genauso 
wichtig wie der Enthusiasmus der Sammler, mit dem 
sie jedes neue Maßstabsmodell liebevoll in ihren Vitri-
nen platzieren.

 In der Gesellschaft – ob in der Politik, der Industrie, 
den Verbänden, den Schulen und Vereinen – sind wir 
präsent, weil wir uns für ihre Belange interessieren 
und engagieren. 

aus Leidenschaft
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